



Termes de Référence Génériques pour un consultant.

ANALYSE ET RENFORCEMENT 

DES CAPACITES DES ONGs LUTTANT CONTRE LE VIH/SIDA

Contexte :

A déterminer !

Objectifs de la consultation

· Faire le point sur la capacité des ONG à préparer et à exécuter des activités de lutte contre le VIH/SIDA 

· mettre en place un inventaire informatisé de ces ONG afin qu’il puisse être mis à jour annuellement.

Produits, délivrables été résultats

· Une stratégie, avec plan d’action et budget, pour mettre en place un projet de renforcement ;
· Mise à jour des organisations non gouvernementales de lutte contre le VIH/SIDA

· Meilleure compréhension du fonctionnement des organisations de la société civile.

3. Tâches du Consultant international 

Le consiultant entreprendra ;

· Une évaluation technique de la façon dont les ONG comprennent leur travail, leurs compétences techniques (matérielles et humaines), sur les activités quelles ont déjà mené dans la lutte contre le VIH/SIDA, et sur leurs compétences associatives ;

· Enquête auprès des toutes les ONG travaillant sur le VIH/SIDA afin de recueillir les informations et données sur leur fonctionnement et leur capacités;

· Une évaluation évaluation financière et managériale sur les capacités en gestion des ONGs (planification, comptabilité, enveloppe budgétaire) ;

· Une analyse des relations extérieures et gestion des rapports avec les bailleurs de fonds qui financent les ONGs et les partenariats avec des associations communautaires ;

· Une organisation de séances de renforcement technique des ONGs sur comment renforcer la capacité dans les aspects techniques clefs afin que la prévention, les soins de VIH/SIDA soient fournis de manière suffisante et adéquate ;

· Une formation en dynamique associative pour en faire des acteurs plus crédibles de la société civile.
· Organiser un atelier de restitution des résultats et validation d’un plan d’action de renforcement des capacités avec la participation du CNLS.

4. Profil du consultant

Le consultant national devra justifier des qualifications et compétence ci-dessous :

· expérience et niveau d’études minimaux requis (titulaire d’un diplôme en sciences sociales, santé publique ou domaines similaires)

· expérience solide en matière de recueil et d’analyse de données, 

· expérience solide et qualités rédactionnelles de document,

· familiarité avec le contexte du sida dans le pays, notamment les mécanismes de riposte et de coordination existants,

· capacité à travailler avec les logiciels requis (Word, Excel, autres).

· Avoir déjà entrepris une évaluation des besoins et capacités d’ONG ;

· Avoir une expérience en l’élaboration des questionnaires et en dirigeant des focus groupes ;

· Parler et écrire parfaitement le français.


