



Termes de Référence Génériques pour un consultant.

Contexte :

A déterminer !

Objectif

Faciliter l’intégration de la lutte contre le SIDA dans la stratégie et les interventions de la protection sociale.

Rôle et responsabilités

Le consultant doit : 

· Préparer et évaluer des projets et programmes de protection sociale novateurs en relation avec la lutte contre le SIDA ; 

· Concevoir un manuel de supervision des projets de protection sociale et de réduction de la pauvreté ;

· Surveiller l’acquisition des biens et services ; examiner les dossiers d’appel d’offres ; évaluer le travail des consultants et des maîtres d’œuvre ; traiter les demandes de remboursement ; et participer à la préparation des rapports d’achèvement des projets et des documents sur la performance;  

· Préparer les documents relatifs à la pauvreté, à la protection sociale et aux OMD, en relation avec le SIDA, pour information, en particulier, ceux portant sur les efforts déployés actuellement pour atténuer les effets négatifs des crises financière, alimentaire, et du changement climatique sur le bien-être des couches de la population démunies et vulnérables au VIH ;  

· Conseiller les  partenaires qui préparent les documents de stratégie de développement; les études économiques et sectorielles et qui font de la recherche appliquée, afin qu’elles axent leurs interventions en faveur de la réduction de la pauvreté et de la protection sociale sur la réalisation des OMD et la promotion de l’intégration du VIH dans la stratégie de croissance axée sur les pauvres ;   

· Contribuer à la mobilisation des ressources financières auprès des agences bilatérales pour l’appui à la lutte contre le VIH dans le contexte de réduction de la pauvreté et la protection sociale, y compris l’organisation de séminaires, d’études relatives à la pauvreté et à la vulnérabilité, et la diffusion des meilleures pratiques ;   

Compétences, connaissances et expérience souhaitables
· Avoir au moins d’un D.E.A, d’un D.E.S.S ou d’un diplôme équivalent en économie, sciences sociales ou d’une discipline connexe; 

· Avoir au minimum 5 ans d’expérience dans la lutte contre le VIH au niveau national et international;  

· Avoir une très grande expérience de la préparation de Documents de stratégie de réduction de la pauvreté (DSRP), des programmes de développement du capital humain dans les pays africains, et du programme des OMD aux plans national et mondial (l’expérience acquise auprès d’institutions multilatérales constituerait un atout) ;     

· Avoir au minimum 7 années d’expérience pertinente dans l’identification,  la préparation, la supervision et l’évaluation de projets de développement social en général, et de projets de protection sociale et de réduction de la pauvreté en particulier ;  

· Parfaite maîtrise des applications logicielles courantes comme Word, Excel, Power Point, etc. ; 

· Aptitude à communiquer et à écrire efficacement en anglais et/ou en français, avec une bonne connaissance pratique de l’autre langue.


